PARC NATUREL REGIONAL DES LANDES DE GASCOGNE
COMITE SYNDICAL - Séance du 25 mars 2024
A Vert (40) et en visioconférence Délibération n°2024-39

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Vu fa loin® 2021-1040 du 5 aolt 2021 relative & la gestion de la crise sanitaire

Vu la loi n°2021-689 du 31 mai 2021 relative 4 la gestion de la sortie de crise sanitaire (dans sa version modifiée par les lois du 5 aofit et 11
septembre 2021)

Vu loi n°2021-1465 du 10 navembre 2021 portant diverses dispositions de vigilance sanitaire

Vu I'approbation par le Comité Syndical des conditions techniques d'organisation du Comité Syndical & distance et de l'organisation des débats
et des scrutins.

L'an deux-mille-vingt-quatre, le lundi 25 mars 2024 a 18h00, le Comité Syndical du Parc naturel régional des Landes de Gascogne s’est réuni
aVert(44) eten visioconférence conformément 4 l'article L 2121-17 du Cade Général des Collectivités Teritoriales, sous la présidence de M.
DEDIEV Vincent.

Date de la convocation : 12 mars 2024

Etaient Présents en présentiel : Mme ARDOUIN Aimée, M. DEDIEU Vincent portant pouvoirs de M. CARRERE Paul et de M. PAIN Cédric,
M. DUNOGUES Yves portant pauvoir de Mme TAPIN Maylis, M. FORET Thierry, M. LANUSSE Denis portant pouvoir de Mme DESMOULIN
Karine, Mme PIQUEMAL Sophie portant pouvoirs de M. GLEYZE Jean-.uc et M. GILLE Hervé, M. SORE Serge portant pouvoirs de M.
DUFAY Michel et de M. SAINTORENS Denis, Mme VALIORGUE Magali portant pouvoirs de M. COUTIERE Dominique et de Mme
BEAUMONT Patricia

Etaient Présents en visioconférence : M. BAUDE Vital, Mme BREQUE Claudie, M. DECLERCQ Cyrille (arrivée 4 18h33), M. ICHARD
Vincent, Mme LARRUE Marie, Mme MARIE Lucie, M. MARTINEZ Manuel portant pouvoirs de Mme LE YONDRE Natalie et de M, DELUGA
Frangois, Mme MESPLES Olga, M. SARTRE Philippe, Mme TOSTAIN Emmanuelle, Mme WEBER Sophie

Absents excusés {pouvoirs) : Mme BEAUMONT Patricia ayant donné pouvoir a Mme VALIORGUE Magali, M. DUFAY Michel ayant donné
pouvoir 3 M. SORE Serge, M. CARRERE Paul ayant donné pouvvoir & M. DEDIEU Vincent, M. COUTIERE Dominique ayant donné pouvoir
a Mme VALIORGUE Magali, M. DELUGA Frangois ayant donné pouvoir 8 M. MARTINEZ Manuel, Mme DESMOULIN Karihe ayant donné
pouvoir & M. LANUSSE Denis, M. GILLE Hervé ayant donné pouvoir 8 Mme PIQUEMAL Sophie, M. GLEYZE Jean-Luc ayant donné pouvoir
4 Mme PIQUEMAL Sophie, Mme LE YONDRE Nathalie ayant donné pouvoir & M. MARTINEZ Emmanuel, M. PAIN Cédric ayant donné
pouvoir & M. DEDIEU Vincent, M. SAINTORENS Denis ayant donné pouvoir 8 M. SORE Serge, Mme TAPIN Mayiis ayant donné pouvoir a
M. DUNOGUES Yves. ‘

Absents : M. BACHE Alain (excusé), M. BLANC-SIMON Jean-Luc (excusé), M. BOUFFIN Yann (excusé), M. DURRIEU Michel, M.
LAGRAVE Renaud, M. LASSALE Jean-Claude, M. MONNIER Philippe, M. PAPADATO Patrick (excusé), M. TAUZIN Amaud,

ELUS - VOIX
Nombre élus en exercice 40 Nombre de voix maximum 97
Quorum élus 14 Quorum voix 49
Nombre de Présents 19 Représentant nombre de 75
voix
Nombre de pouvoirs 12 Nombre de voix pour 75
Total présents et pouvoirs 3 Nombre de voix contre
Nombre d'abstentions

RESSOURCES HUMAINES

Chargé des filiéres de randonnées de pleine nature
et des pratiques consommatrices d’espaces

Vu le départ & la retraite, & compter du 1er avril 2024, du Chargé de mission de
développement des filieres de pleine nature, agent titulaire du grade de Conseillers de APS ;

Considérant la nécessité de poursuivre cette mission tout en redéfinissant les contours du
poste (cf. fiche de poste actualisée ci-jointe) ;

Vu le code général de la fonction publique et notamment son article L 332-8-2 ;



PARC NATUREL REGIONAL DES LANDES DE GASCOGNE
COMITE SYNDICAL Séance du 25 mars 2024
A Vert (40) et en visioconférence Délibération n°2024-39

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical DECIDE a I'unanimité :
- DE VALIDER la modification de cette fiche de poste
Et en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires

- D’AUTORISER le Président a procéder a un recrutement contractuel aux conditions
suivantes :

- Emploi de catégorie A

- Poste a temps complet

- Durée du contrat ;: 3 ans maximum

- Grade de référence : conseiller des APS ou attaché

- Rémunération calculée par référence a la grille indiciaire du grade de recrutement, en
fonction de 'expérience professionnelle et dans la limite de I'lB 525 IM 455

- D’AUTORISER le President a signer les actes référents

Fait pour valoir ce que de droit,
aBelin-Beliet, le 4 ccun\ 2e7¢

Vincent DEDIEU

Président du Syndicat Mixte

Signé par : Vincent DEDIEL
Date : 04/04/2024
Qualité : PRESIDE

Le Président certifie le caractére exécutoire de la présente délibération, qui a été transmise en Préfecture et mise en ligne le 5 / '-, / Z o Z (7

Accusé de réception en préfecture
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FICHE DE POSTE

Intitulé du poste

Chargé des filieres de randonnées de pleine nature et des
pratiques consommatrices d’espaces

Statut de I’agent

?

Encadrement hiérarchique

Responsable du Pble Tourisme et Marque

Responsabilités hiérarchiques

Aucune

Collaborations

Avec les agents du Patrimoine naturel, ceux de I'équipe du
Pole éducation au territoire et le géomaticien.

Temps de travail hebdomadaire

35h (organisation du travail sur 39h avec RTT compensatrices)

Résidence administrative

Maison du Parc (Belin-Béliet)

Contexte du besoin

Remplacement du chargé de mission développement des
filieres de pleine nature.

Missions du poste

- Développer les filieres de randonnées douces de pleine
nature au sein du projet touristique a I’échelle du territoire du
Parc, au titre des mesures de la Charte n° 46, 47, 48

- Accompagner le développement des sports de nature au
service du territoire et des habitants, et la régulation des
pratiques consommatrices d’espaces, au titre des mesures de
la Charte n° 50, 51 et 52.

- Contribution a I'action collective sports de nature en Inter-
Parcs confiée sur la base d’un mi-temps

- Enrichir des prestations des pratiques de pleine nature au
bénéfice d’'une offre santé élargie sur le PNR

- Participer a la stratégie de communication touristique de
Parc au service de la valorisation des domaines précités sur les
différents supports du Parc ou sur les différents supports des
partenaires.

Mission de développement des
filieres de randonnées douces de
pleine nature

Mise en ceuvre et coordonne des opérations contribuant a
la structuration des filieres de randonnées au travers la
participation a la conception d'aménagements dédiés aux
pratiques, a |I'élaboration de produits, a I|'organisation
d'événements et a la réalisation d'éditions dédiées.

En cela : participation, avec les partenaires, a la conception
de schémas ou de voies cyclables, d'itinéraires pédestres, de
VTT et équestres et a la conception d'aménagements (ou de
réhabilitation) de haltes nautiques.

Elaboration des produits de tourisme de nature avec les
producteurs de l'offre pédagogique et touristique, acteurs
associatifs, privés ou publiques. Animation de la conception

de I'offre des produits itinérants. Participation-également aux
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démarches qualités liées aux filieres (Tourisme a vélo,
Marque Parc...) et coopération avec les collégues du service
pour dynamiser leur commercialisation.

Collaboration a la mise en ceuvre de formations pour les
acteurs touristiques du territoire en matiere de production
d’activités de tourisme de nature, d'écotourisme et de
bonnes pratiques.

Conception de la mise en ceuvre de facon participative des
évenements valorisant ces filieres et les actions du Parc qui
s'y rapportent, en collaboration avec les autres missions
territoriales et dans le cadre du programme d'animations de
territoire.

Réponse aux demandes de conseil et de soutien technique
pour les projets sur le territoire en collaboration avec les
autres missions territoriales.

Participation a I'accueil presse sur les filieres concernées et
contribue aux actions collectives de valorisation en lien avec
les CDT et CRTA.

Accompagnement du | Recensement les sites et les itinéraires potentiels sur le
développement des sports de | territoire et assure un réle de veille sur les secteurs a forts
nature au service des habitants | enjeux patrimoniaux.

du territoire et la régulation des | Coordination les propositions d’inscriptions des ESI sur le
pratiques consommatrices | territoire du Parc, et participation a I'élaboration des avis du
d’espaces Parc sur les ESI implantés sur son territoire.

Animation des démarches d'animations de réseaux d'acteurs
et de partenaires (réseaux des usagers de La Leyre, réseaux
des clubs cyclos, réseaux des organisateurs de manifestations
de sports de nature...) avec notamment l'organisation de
réunions (avant et aprés saison) du réseau des prestataires et
usagers de la Leyre.

Mise en ceuvre de la stratégie d’attribution de la Marque
Valeurs Parc naturel régional pour les prestations en lien.
Animation des démarches pilotes puis transfert I’expérience
auprés des communes et CdC volontaires dans le but de
réguler la circulation des Véhicules Terrestres Motorisés sur
les secteurs a forts enjeux patrimoniaux.

Conception et élaboration des outils utiles a ces démarches :
Guide méthodologiques, guide juridiques, documents de
sensibilisation, panneaux d'information.

Collaboration a la mise en ceuvre de formations continues
vers les acteurs de ces réseaux.

Interlocuteur aupres des organismes départementaux,
régionaux ou nationaux pour les domaines législatifs et
réglementaires liés a ces activités, et en particulier les
préfectures pour les avis sur les manifestations de sports de
nature, les départements pour les PDIPR et les PDESI, mais
aussi la fédération des PNR de France et les différentes
fédérations sportives quand elles ont passé des conventions.
Contribution aux réflexions, formations, échanges pour

lesquels son expérience peut faire expertise.
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Participation a la stratégie de
communication au service de la
valorisation des filieres et de
I’écotourisme sur les différents
supports du PNR ou sur ceux
des partenaires.

Collaboration aux propositions de budget au sein de la
mission tourisme quant a son secteur d’activité et peut étre
amené a monter (et suivre) des dossiers de subventions
spécifiques aux domaines de ses missions.

Participation a la définition et a la mise en ceuvre du projet
de tourisme durable du Parc.

Contribution au projet de communication du Parc :
Contribution par ses écrits, illustrations aux productions de

contenus des différents supports de communication du Parg,
papier ou numériques.

Activités et taches du

poste complémentaires :
e Sur 'offre de santé

Préciser la connaissance des pratiques et leurs effets / santé
et les coopérations avec les 3 Contrats locaux de Santé
Recenser les prestataires sur le PNR et les accompagner pour
concevoir des offres potentielles dans différentes pratiques de
pleine nature pour les publics bénéficiaires

Identifier les sites potentiels de mise en ceuvre de ces offres
sur chacun des CLS (cartographie)

Elaborer avec chacun de ces CLS un temps forts annuel

valorisant cette offre

Cadre statutaire

Catégorie A

Compétences attendues

e Formation STAPS souhaitée, filiere Management

e Connaissance du domaine des pratiques de pleine nature,
des milieux naturels et du sports santé

e Expériences d’animation de réseau de socio-professionnels

e Expérience d’accompagnement des prestataires d’APN

e Maitrise des outils de médiation

e Méthodologie de projet

Aptitudes souhaitées

e Prise d’initiative

e Autonomie

e Travail collaboratif en interne et avec des partenaires
e Ecoute et coopération

e Aisance a l'oral et en menée de réunion

Besoins techniques

Titulaire du permis B depuis 2 ans

Durée

3ans

Prise de poste

Mai 2024
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