PARC NATUREL REGIONAL DES LANDES DE GASCOGNE
COMITE SYNDICAL Séance du 13 février 2024
A Saint-Léger-de-Balson (33) Délibération n°2024-10
et en visioconférence

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Vu la loi n® 2021-1040 du 5 aolt 2021 relative & la gestion de la crise sanitaire ]

Vu la loi n°2021-689 du 31 mai 2021 relative a la gestion de la sortie de crise sanitaire {dans sa version modifiée par les lois du 5 aolt et 11
septembre 2021)

Vu loi n°2021-1465 du 10 novembre 2021 portant diverses dispositions de vigilance sanitaire

Vu F'approbation par le Comité Syndical des conditions techniques d'organisation du Comité Syndical a distance et de 'organisation des débats
et des serutins. .

L'an deux-mille-vingt-quatre, le mardi 13 février 2024 a 18h00, le Comité Syndical du Parc naturel régional des Landes de Gascogne s'est
réuni & Saint-Léger-de-Balson (33) et en visioconférence conformément  l'article L 2121-17 du Code Général des Collectivités Territoriales,
sous la présidence de M. DEDIEU Vincent.

Date de la convocation : 7 février 2024

Etaient Présents en présentiel : M. DEDIEU Vincent portant pouvoirs de M. CARRERE Paut et M. BOUFFIN Yann, M. DUFAY Michel, M.
LANUSSE Denis portant pouvoirs de M. COUTIERE Dominique et de Mme MESPLES Olga, M. SORE Serge portant pouvoirs de et de M.
BACHE Alain et de Mme WEBER Sophie.

Etaient Présents en visioconférence : Mme ARDOUIN Aimée, Mme BEAUMONT Patricia, Mme DESMOULIN Karine portant pouvoir de
M. DELUGA Frangois, M. ICHARD Vincent portant pouvoir de Mme BREQUE CLaudie, M. FORET Thierry, M. GILLE Hervé, Mme LARRUE
Marie, Mme LE YONDRE Nathalie (& partir de 18h30), Mme MARIE Lucie, M. MARTINEZ Manuel, M. PAIN Cédric, Mme PIQUEMAL
Sophie portant pouvoir de M. GLEYZE Jean-Luc, M. SAINTORENS Denis portant pouvoir de Mme TAPIN Maylis, M. SARTRE Philippe
portant pouvoir de Mme VALIORGUE Magali.

Absents excusés {pouvoirs) : M. BACHE Alain ayant donné pouvoir 4 M. SORE Serge, M. BOUFFIN Yann ayant donné pouvoir & M.
DEDIEU Vincent, Mme BREQUE Claudie ayant donné pouvoir & M. ICHARD Vincent, M. CARRERE Paul ayant donné pouvvoir a M, DEDIEU
Vincent, M. COUTIERE Dominique ayant donné pouvoir 2 M. LANUSSE Denis, M. DELUGA Frangcois ayant donné pouvoir & Mme
DESMOULIN Karine, M. GLEYZE Jean-Luc ayant donné pouvoir 8 Mme PIQUEMAL Sophie, Mme MESPLES Olga ayant donné pouvoir &
M. LANUSSE Denis, Mme TAPIN Maylis ayant donné pouvoir 8 M. SAINTORENS Denis, Mme VALIORGUE Magali ayant donné pouvoir &
M. SARTRE Philippe, Mme WEBER Sophie ayant donné pouvoir 8 M. SORE Serge.

Absents : M. BAUDE Vital (excusé), M. BLANC-SIMON Jean-Luc, M. DECLERCQ Cyrille, M. DUNOGUES Yves {(excusé), M. DURRIEU
Michel, M. LAGRAVE Renaud, M. LASSALE Jean-Claude (excusé), M, MONNIER Philippe, M. PAPADATO Patrick, M. TAUZIN Amaud,
Mme TOSTAIN Emmanuelle.

ELUS VoIX
Nombre élus en exercice 40 Nombre de voix maximum 97
Quorum élus 14 Quorum voix 49
Nombre de Présents 18 Représentant nombre de 70
volx
Nombre de pouvoirs 11 Nombre de voix pour 70
Total présents et pouvoirs 29 Nombre de voix contre
Nombre d'abstentions

RESSOURCES HUMAINES

Attribution de points d’indice supplémentaires
Mesures en faveur du pouvoir d’achat pour les agents publics

En application du décret n® 2023-519 du 28 juin 2023 portant majoration de la rémunération
des personnels civils et militaires de 'Etat, des personnels des collectivités territoriales et des
établissements publics d’hospitalisation, des mesures en faveur du pouvoir d'achat des
agents publics ont été prévues, & compter du 1er juillet 2023 et du 1er janvier 2024.

Pour rappel :
o A compter du 1er juillet 2023, : le point d’indice a été revalorisé de 1,5 %.
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o A compter du 1erjuillet 2023 : des points d'indices majorés différenciés ont été
attribués pour certains agents publics.

¢ A compter du 1 janvier 2024 : 5 points d'indices majorés sont attribués a I'ensemble
des agents publics.

Cette derniére mesure se traduit par la seule modification de la correspondance entre les
indices bruts (IB) et les indices majorés (IM), telle que définie par le baréme A du décret n°82-
1105 du 23 décembre 1982. '

Les indices bruts des échelonnements indiciaires des cadres d'emplois, définis
réglementairement au sein de chaque statut particulier, demeurent inchangés.

D’un point de vue pratique, I'attribution des 5 points d'indice majoré a compter du 1er janvier
2024 s’applique différemment selon la situation de chaque agent public.

1. Les fonctionnaires

La majoration du traitement ne résulte pas d’un changement d’indice brut du fonctionnaire
mais de la modification de la correspondance entre 1B et IM.

'’y a pas lieu de prendre d'arrété individuel au 1er janvier 2024 pour attribuer les points
d'indice majoré supplémentaires

2. Les contractuels de droit public

Si la délibération et le contrat mentionnent un IB ou un échelon, la revalorisation est
automatique.

A contrario, si la délibération et le contrat mentionnent seulement un IM, ou bien un IB et un
IM, I'attribution des 5 points d’indice majorés nécessite une délibération préalable.

Par souci d’équité de traitement des agents, dans un contexte inflationniste, je vous propose
d'attribuer 5 points d'indices majorés & 'ensembie des agents contractuels de droit public, en
poste a la date du 1¢" janvier 2024.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical DECIDE a I'unanimité :
- DE VALIDER cette proposition

- D’AUTORISER le Président a signer les avenants au contrat de travail des intéressés

Fait pour valoir ce que de droit,
a Belin-Béliet, le 2¢ o dur o 1¢

Vincent DEDIEU

Président du Syndicat Mixte

Signé par : Vincent DEDIFU
Date : 20/02/2024
Qualité : PRESIDE]

Le Président certifie le caractére exécutoire de la présente délibération, qui a été fransmise en Préfecture et mise en ligne le 22 C—f C 18 ZO‘L ('
Accusé de réception en préfecture

033-253301402-20240213-2024-10-DE
Date de réception préfecture : 21/02/2024




