PARC NATUREL REGIONAL DES LANDES DE GASCOGNE
COMITE SYNDICAL Séance du 10 février 2022

A Belin-Béliet (33) et en visioconférence Délibération n°2022-12

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Vu laloi n° 2020-290 du 23 mars 2020 dite d'urgence pour faire face a I'¢pidémie de covid-19Vu 'ordonnance du 1er avril 2020 visant a assurer
la continuité du fonctionnement des institutions locales et de I'exercice des compétences des collectivités territoriales et des établissements
publics locaux afin de faire face a I'épidémie de covid-19,Vu le V de l'article 6 de la loi n°2020-1379 du 14 novembre 2020 réactivant le | de
I'article 6 de I'ordonnance n°2020-391 du 1er avril 2020Vu I'approbation par le Comité Syndical des conditions techniques d'organisation du
Comité Syndical a distance et de l'organisation des débats et des scrutins

L'an deux-mille-vingt-deux, le jeudi 10 février & 18h00, le Comité syndical du Parc naturel régional des Landes de Gascogne s'est réuni &
BELIN-BELIET (33) et en visioconférence conformément a l'article L 2121-17 du Code Général des Collectivités Territoriales, sous la
présidence de M. DEDIEU Vincent.

Date de la convocation : 4 février 2022

Etaient Présents en présentiel : M. DEDIEU Vincent portant pouvoirs de M. DUFAY Michel et Mme DESMOULIN Karine, M. BAUDE Vital,
M. SORE Serge portants pouvoirs de M. SAINTORENS Denis, Mme PIQUEMAL Sophie portant pouvoirs de Mme LARRUE Marie, M. FORET
Thierry, M. DECLERCAQ Cyrille portants pouvoirs de M. DELUGA Frangois, M. DUNOGUES Yves, M. ICHARD Vincent, M. LANUSSE Denis,
M. BOUFFIN Yann,

Etaient Présents en visioconférence : Mme VALIORGUE Magali portant pouvoirs de Mme BEAUMONT Patricia et de M. COUTIERE
Dominique, Mme BREQUE Claudie M. GILLE Hervé, M. GLEYZE Jean-Luc, M. LAGRAVE Renaud portants pouvoirs de M. BACHE Alain,
Mme MARIE Lucie portant pouvoirs de M. TULARS Bernard, , Mme TAPIN Maylis portant pouvoir de M. CARRERE Paul, M. DURRIEU
Michel portant pouvoir de Mme LE YONDRE Nathalie, Mme LONGUET Anne-Sophie, Mme ARDOUIN Aimée, Mme TOSTAIN Emmanuelle,
Mme MESPLES Olga, M. SARTRE Philippe, Mme WEBER Sophie

Absents excusés (pouvoirs) : M. BACHE Alain ayant donné pouvoir 8 M. LAGRAVE Renaud, Mme LE YONDRE Nathalie ayant donné pouvoir
a M. DURRIEU Michel, Mme BEAUMONT Patricia ayant donné pouvoir a Mme VALIORGUE Magali, M. CARRERE Paul ayant donné pouvoir
aMme TAPIN Maylis, M. COUTIERE Dominique ayant donné pouvoir 8 Mme VALIORGUE Magali, M. DELUGA Frangois ayant donné pourvoir
a M DECLERCAQ Cyrille, M. DUFAY Michel ayant donné pouvoir & M. DEDIEU Vincent, M. TULARS Bernard ayant donné pourvoir 8 Mme
MARIE Lucie, Mme DESMOULIN Karine ayant donné pouvoir a M. DEDIEU Vincent, M. SAINTORENS Denis ayant donné pourvoir M. SORE
Serge, Mme LARRUE Marie ayant donné pouvoir a8 Mme PIQUEMAL Sophie

Absents : M. TAUZIN Amaud (excusé), M. PAPADATO Patrick (excusé), M. LASSALLE Jean-Claude (excusé), M. MARTINEZ Manuel
(excusé), M. PAIN Cédric (excusé), M. BLANC-SIMON Jean-Luc.

RESSOURCES HUMAINES

DEBAT SUR LA PROTECTION SOCIALE
COMPLEMENTAIRE

L’ordonnance n° 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire
dans la fonction publique, prise sur le fondement de l'article 40 de la loi du 6 ao(t 2019 de
transformation de la fonction publique, modifie les obligations des employeurs publics en
matiére de protection sociale complémentaire, en les obligeant a participer au financement
d’'une partie de la complémentaire « santé » ET « prévoyance » souscrite par leurs agents,
aux conditions suivantes :

* 1 janvier 2025 * 1 janvier 2026

* Socle de garanties * Socle de garanties
minimum obligatoire minimum obligatoire

» Participation employeur de * Participation employeur de
20% d'un montant de 50% d'un montant de
référence™ référence*

Participation employeur Participation employeur
obligatoire obligatoire




Dans ce cadre, l'article 4 de 'ordonnance du 17 février 2021 prévoit 'organisation d’'un débat
obligatoire, au plus tard le 18 février 2022 :

» «Les assemblées délibérantes des collectivités fterritoriales et de leurs
établissements publics organisent un débat portant sur les garanties accordées aux
agents en matiére de protection sociale complémentaire dans un délai d'un an a
compter de la publication de la présente ordonnance.

Le débat a été engagé au sein du comité Syndical. Faute de publications réglementaires sur
les montants de référence, les discussions n’‘ont pas pu porter dans I'immédiat sur la
détermination d’une I'enveloppe financiere a dédier a la PSC, ni sur la date de mise en ceuvre
du dispositif qui pourrait intervenir des 2022.

Le Comité Syndical a toutefois convenu des objectifs quantitatifs et qualitatifs recherchés :

- Association du CT, dans le choix entre contractualisation et labellisation, dans le
cadre du dialogue social

- Réunions d’informations détaillées avec les agents, et possibilité d’accompagnement
individuel des agents pour le choix des garanties

Fait pour valoir ce que de droit
A Belin-Béliet le

Vincent DEDIEU
Président du Syndicat Mixte

Signé par : Vincel
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